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Reg.to al n.'

' Si attesta che la disponibilità del fondo del sopra
; riportato sub-aggregato e sufficiente a coprire la spesa

prevista dal presente atto.

j Per l'Ufficio Riscontro

Il Responsabile del Settore

Nei locali della sede legale dell'Azienda

Piazza S.M.di Gesù, 5 Catania

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N 20Vserv.1 /S.G. del 'M
giugno 2014, giusta art.33, comma 7, L.R. N b del
14 aprile 2009

Con la presenza del:

; SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
J visto: i Direttore Amministrativo
1 Si conferma la suindicata disponibilità rilevata dal , Qgtt Giovanni AnninO

Settore e si iscrive nelle pertinenti
utilizzazioni del budget

! e del

I' addetto alla verifica della compatibilita economica

Lista di liquidazione n

II Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale

(Dott. Gianluca Roccetla)

Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e R.U.

Responsabile dell'istruttoria

Direttore Sanitario

Dott. Giuseppe Giammanco

Con l'assistenza, quale Segretario

della dott.ssa Gaetana Bonanno

ha adottato la seguente deliberazione

Responsabile del procedimento

I Dirigente Responsabile del Settore

(Dott.ssa Gocfìrn«i Bpnarwg)



Premesso che il Sig. M. 1)., Ausi l iar io Speciali/iato presso l ' I .(). di Cardiologia del

P.O.Garibaldi-Centro, eon nota del 08/01/2015, acquisita al protocollo dell 'Azienda al n. 0000248

del 08/01/2015, chiede di poter beneficiare del periodo di congedo per cure previs to dall 'ari.7 del

D.L.vo 119/11;

Vista la normativa in questione che testualmente recita: " I lavoratori m u t i l a t i e i n v a l i d i

civil i cui sia stata riconosciuta una r iduzione della capacità l avo ra t i va superiore al c inquanta per-

cento possono fruire ogni anno, anche in maniera frazionata, di un congedo per cure per un periodo

non superiore a t renta giorni."

Visto, altresì, il verbale della Commissione Medica per l'accertamento dell ' invalidità Civile

delI'ASL-CÌ, allegato alla citata nota, dal quale si evince che l ' interessato è stato r iconosciuto

invalido al 70% e qu ind i con riduzione delle capacità lavorative superiore al c inquan ta per cento;

Preso at to che la Nota Minis ter ia le - Ministero del Lavoro e delle Poli t iche Sociali Direzione

Generale per l 'Attività Ispettiva prot. 25/1/0006893 del 5 dicembre 2006, r ichiamando la propria

Circolare n.40 del 22 dicembre 2005, interviene in materia di patologie oncologiche ribadendo

quanto disposto dalla legge 118/71 e dal d.l.vo 509/88 art.10, a condizioni che la richiesta del

d ipendente sia correlata da autorizzazione da parte del medico di s t ru t tura sani tar ia pubblica e che

esista la connessione delle cure con l ' infermità inva l idan te riconosciuta.

Preso atto che il periodo di congedo non rientra nel periodo di comporto ed è retribuito con

l ' intero t ra t tamento economico;

Ritenuto di poter accogliere l ' istanza del dipendente e per l 'effetto autorizzare lo stesso a

fru i re annua lmente dei trenta giorni di congedo per cure, facendogli carico di esibire, a

giustificazione dei giorni richiesti, la certificazione richiesta dalla no rma t iva sopra citata.

Su proposta del Dirigente Amministrativo Responsabile del Settore Affari Generali Sviluppo

Organizzativo e Risorse Umane, che ne attesta la piena legit t imità, nonché la correttezza formale e

sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

I) K L I I) K R A

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti;

Accogliere la richiesta inoltrata dal Sig. M. I)., Ausiliario Specializzato presso l'I .O. di

Cardiologia del P.O.Garibaldi-Centro, con nota del 08/01/2015, acquisita al protocollo del l 'Azienda

al n. 0000248 del 08/01/2015 e per l 'effetto autorizzare lo stesso alla f ru iz ione del periodo di

congedo per cure pari a trenta giorni annual i previsto dall'ari.7 del D.L.vo 119/11.

Dare atto che il periodo di congedo di cui sopra non rientra nel periodo di comporto ed è



retribuito con l'intero trattamento economico.

Fare carico al dipendente in questione di esibire, a giustifica/ione dei giorni di assen/a. la

certifica/ione richiesta dalla normativa sopra citata.

Munire il presente provvedimento della clausola dy^H'esecuzione immediata.

Il Diret

Dott. Giorgio

Direttore Amministrativo

Dott.GiovcjRjai Armino

Sanitario

Giammanco

II Segretario

(Dott.ssa Gaetana Bonanno)


